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ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

CORSO ECONOMIA E LEGISLAZIONE DEI SISTEMI LOGISTICI 
 
DOCENTI DEL CORSO 
Prof.ssa Giulia Romano (giulia.romano@unipi.it)  
To be defined 
 
ORARIO DELLE LEZIONI ED ESERCITAZIONI 
To be defined 
Date Prova Intermedia to be defined 
 
ORARIO DEI RICEVIMENTI 
Dopo la lezione durante lo svolgimento dei corsi (fine febbraio-fine maggio). Negli altri 
periodi su appuntamento, da concordarsi via mail  
 
 
ARGOMENTI  

 
- L’oggetto del corso: l’economia aziendale 
- L’azienda: caratteristiche, finalità e modelli di rappresentazione 
- Governo e funzionamento delle aziende 
- Soggetto economico e corporate governance 
- Le risorse aziendali 
- Attività, processi e sistemi operativi 
- Gli stakeholder e la responsabilità sociale 
- Gli strumenti per le decisioni: il modello costi-volumi-risultati 
- I gruppi di imprese 
- La comunicazione aziendale 

 
- La contabilità generale: introduzione 
- La costituzione d’azienda 
- Le operazioni di acquisto dei fattori produttivi 
- Le operazioni di vendita  
- La remunerazione del lavoro 
- Le operazioni di finanziamento 
- Le operazioni di investimento 
- Le operazioni di assestamento 
- La chiusura dei conti 
- La riapertura dei conti 

 
 
TESTI BASE 
 
 Favotto, Bozzolan, Parbonetti, Economia aziendale. Modelli, misure, casi, McGrawHill, 

2016 
 D’Alessio, Stocchetti, Colombo, Basic Financial Accounting, Guerini Next, 2020 
 
Oltre ai suddetti testi potrà essere messo a disposizione degli studenti materiale didattico 
aggiuntivo sul portale e-learning. Potranno inoltre essere organizzati alcuni incontri/seminari 
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con autorevoli esponenti del mondo del lavoro (manager di aziende, imprenditori, consulenti 
ecc.). Anche tale materiale e i temi trattati nei seminari saranno oggetto dell’esame.  
 
 
 
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’ESAME 
L’esame può essere svolto secondo due modalità:  
 
PRIMA MODALITÀ (frequentanti):  
Sostenimento di una prima prova scritta (PROVA INTERMEDIA) sugli argomenti del primo 
modulo e di una seconda prova scritta sugli argomenti del secondo modulo (PROVA 
FINALE).  
La prova finale può essere sostenuta solo dai candidati che abbiano superato la prova 
intermedia (almeno 18/30). 
Lo studente può scegliere se sostenere la prova finale entro l’appello di giugno (a maggio o 
giugno, quindi). 
In caso di superamento di entrambe le prove (intermedia e finale) lo studente può accettare un 
voto pari alla media aritmetica semplice dei voti delle due prove. Tale voto può essere 
aumentato fino a 2 punti sulla base di un giudizio positivo del docente in merito alla 
partecipazione attiva alle lezioni e alle esercitazioni svolte. 
In caso di non superamento della prova intermedia o della prova finale lo studente decade 
dalla possibilità di sostenere l’esame secondo la prima modalità e deve pertanto seguire la 
seconda modalità.  
 
SECONDA MODALITÀ: 
Per gli studenti che non superino l’esame secondo la prima modalità, nonché per gli studenti 
che scelgano per la seconda modalità l’esame è così strutturato:  
- prova scritta (da sostenere in uno qualsiasi degli appelli di esame) su tutto il programma; 
 
STRUTTURA DELLE PROVE SCRITTE:  
Le prove scritte si compongono di tre parti: domande a risposta aperta; domande a risposta 
chiusa; esercizi.  
 
 
 
 

 
 


